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Olá! Bem-vindo(a) ao nosso edital verticalizado para o cargo de
Agente Administrativo da Polícia Federal!

Ficamos super felizes em te ver aqui! 

Este edital verticalizado foi criado especialmente para ajudar você
a entender e organizar, de maneira prática e direta, tudo o que
será cobrado na sua prova do concurso PF Área Administrativa
2025.

Aqui você encontrará os conteúdos separados por disciplinas,
focados exatamente no que o edital exige — sem enrolação, para
que você ganhe tempo e estude de maneira mais inteligente.

Atenção: Estudar com estratégia é o que separa quem sonha de
quem conquista!
Use este material como seu guia e saiba que você já deu um
grande passo na sua preparação ao chegar até aqui.

Bons estudos e boa sorte!

https://cadernomapeado.com.br/pf-adm-2025/?utm_source=Materialgratuito


Órgão: POLÍCIA FEDERAL

Banca Organizadora: CEBRASPE

Vagas: 192

Remuneração Inicial:

Agente administrativo: R$ 7.444,80  

Valor da inscrição:

Nível superior: R$ 110,00

Nível médio: R$ 90,00

Carga horária: 40h semanais

Data da prova objetiva: 29/06/2025

Período de inscrições: 29/04/2025 a 21/05/2025

Período:

Manhã: Nível superior 

Tarde: Nível médio

Vencimento Básico (Classe A, Padrão I) R$ 2.707,86

Gratificação R$ 2.931,00

Auxílio-Saúde R$ 321,04

Assistência Pré-Escolar R$ 484,90

Auxílio-Alimentação R$ 1.000,00

Total R$ 7.444,80

Sobre o edital
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Vagas por cargo:

Cargo Escolaridade Vagas

Agente Administrativo Médio 100

Assistente Social Superior 13

Contador Superior 9

Enfermeiro Superior 3

Médico (Clínico,
Ortopedista, Psiquiatra)

Superior 35

Psicólogo (Clínico e
Organizacional)

Superior 6

Farmacêutico Superior 2

Nutricionista Superior 1

Estatístico Superior 4

Administrador Superior 6

Técnico em
Comunicação Social

Superior 3

Técnico em Assuntos
Educacionais

Superior 10
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Para todos os cargos:

Conhecimentos Gerais: 50 questões
Conhecimentos Específicos: 70 questões 
Tipo: Múltipla escolha (5 alternativas)

Prova discursiva
Tipo de texto: Redação de um texto dissertativo​.
Tema:

   Nível médio (Agente Administrativo): Tema relacionado a atualidades.
   Nível superior (outros cargos): Tema relacionado a conhecimentos específicos​

Limite de linhas: até 30 linhas​.
Valor máximo: 20,00 pontos​.

Cada item das provas objetivas vale:
+1,00 ponto se a resposta estiver certa;
-1,00 ponto se a resposta estiver errada;
0,00 ponto se não houver marcação ou houver marcação dupla (C e
E)​.

Além disso:
Prova de Conhecimentos Básicos (P1) terá 50 itens.
Prova de Conhecimentos Específicos (P2) terá 70 itens​.
A soma dos itens das duas provas objetiva será de 120,00 pontos totais​.

Ou seja:
Cada questão vale exatamente 1 ponto, positivo ou negativo.
Sistema de CERTO ou ERRADO, típico da banca Cebraspe.

Etapas do certame
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As provas objetivas e discursivas serão realizadas nas 27 capitais dos
estados brasileiros​:

🔔  Atenção: a cidade onde o candidato fará a prova não influencia na
localidade onde ele será lotado​.

João Pessoa (PB)
Curitiba (PR)
Recife (PE)
Teresina (PI)
Rio de Janeiro (RJ)
Natal (RN)
Porto Alegre (RS)
Porto Velho (RO)
Boa Vista (RR)
Florianópolis (SC)
São Paulo (SP)
Aracaju (SE)
Palmas (TO)

Rio Branco (AC)
Maceió (AL)
Macapá (AP)
Manaus (AM)
Salvador (BA)
Fortaleza (CE)
Brasília (DF)
Vitória (ES)
Goiânia (GO)
São Luís (MA)
Cuiabá (MT)
Campo Grande (MS)
Belo Horizonte (MG)
Belém (PA)

Onde serão aplicadas as provas?
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Distribuição das Vagas por Estado
(Agente Administrativo)

Estado Vagas

Acre (AC) 4

Amapá (AP) 3

Amazonas (AM) 6

Maranhão (MA) 3

Mato Grosso (MT) 3

Mato Grosso do Sul (MS) 7

Pará (PA) 6

Paraná (PR) 2

Piauí (PI) 2

Rio de Janeiro (RJ) 4

Rondônia (RO) 5

Roraima (RR) 3

São Paulo (SP) 8

Sergipe (SE) 2

Distrito Federal (DF) 41

Tocantins (TO) 1
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Compreensão e interpretação de textos.

2 Tipologia textual.

3 Domínio da ortografia oficial.

3.1 Emprego da acentuação gráfica.

4 Emprego das classes de palavras.

5 Domínio dos mecanismos de coesão textual.

5.1
Emprego de elementos de referenciação,
substituição e repetição, de conectores e outros
elementos de sequenciação textual.

5.2 Emprego/correlação de tempos e modos verbais.

6 Domínio da estrutura morfossintática do período.

6.1 Relações de coordenação entre orações e entre
termos da oração.

6.2 Relações de subordinação entre orações e entre
termos da oração.

6.3 Emprego dos sinais de pontuação.

6.4 Concordância verbal e nominal.

6.5 Emprego do sinal indicativo de crase.

6.6 Colocação dos pronomes átonos.

8
Regência nominal e verbal. Correspondência oficial
(conforme Manual de Redação da Presidência da
República).

8.1 Adequação da linguagem ao tipo de documento.

8.2 Adequação do formato do texto ao gênero.

Conhecimentos gerais
Língua Portuguesa:
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Estruturas lógicas.

2 Lógica de argumentação.

2.1 Analogias, inferências, deduções e conclusões.

3 Lógica sentencial (ou proposicional).

3.1 Proposições simples e compostas.

3.2 Tabelas-verdade.

3.3 Equivalências.

3.4 Leis de De Morgan.

3.5 Diagramas lógicos.

4 Lógica de primeira ordem.

5 Princípios de contagem e probabilidade.

6 Operações com conjuntos.

7 Raciocínio lógico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

Conhecimentos gerais
Raciocínio Lógico:
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Ética e moral.

2 Ética, princípios e valores.

3 Ética e democracia.

3.1 Exercício da cidadania.

4 Ética e função pública.

4.1 Código de Ética Profissional do Serviço Público
(Decreto nº 1.171/1994).

5
Lei nº 8.112/1990 e alterações (Regime Jurídico dos
Servidores Públicos Civis da União): Regime
disciplinar (deveres e proibições, acumulação,
responsabilidades, penalidades).

6 Lei nº 8.429/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa).

7 Lei de Conflito de Interesses – LCI (Lei nº 12.813/2013).

Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Noções de sistema operacional (ambiente
Windows).

2 Edição de textos, planilhas e apresentações
(ambiente Microsoft Office).

3 Redes de computadores.

3.1 Conceitos básicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet e intranet.

3.2 Programas de navegação (Microsoft Edge, Mozilla
Firefox, Google Chrome e similares).

3.3 Sítios de busca e pesquisa na Internet.

Conhecimentos gerais
Ética no Serviço Público:

Conhecimentos gerais
Noções de Informática:
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

3.4 Redes sociais.

3.5 Computação na nuvem (cloud computing).

4 Conceitos de organização e de gerenciamento de
informações, arquivos, pastas e programas.

5 Segurança da informação.

5.1 Procedimentos de segurança.

5.2 Noções de malware.

5.3 Aplicativos para segurança (antivírus, firewall, anti-
spyware etc.).

5.4 Procedimentos de backup.

5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud
storage).

Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1

Tópicos relevantes e atuais de diversas áreas, tais
como: segurança, transportes, política, economia,
sociedade, educação, saúde, cultura, tecnologia,
energia, relações internacionais, desenvolvimento
sustentável e ecologia.

Conhecimentos gerais
Noções de Informática:

Atualidades (que será cobrada
somente na prova discursiva):
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Constituição Federal.

1.1 Conceito, classificações, princípios fundamentais.

1.2 Capítulo III – Segurança Pública: artigo 144.

2 Direitos e garantias fundamentais.

2.1
Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, nacionalidade, cidadania, direitos políticos,
partidos políticos.

3 Organização político-administrativa.

3.1 União, estados, Distrito Federal, municípios e
territórios.

4 Administração pública.

4.1 Disposições gerais, servidores públicos.

5 Poder Executivo.

5.1 Atribuições do presidente da República e dos
ministros de Estado.

6 Constituição Federal (continuação no edital).

7 Finanças públicas.

7.1 Normas gerais.

7.2 Orçamentos.

8 Ordem social.

8.1 Disposições gerais.

8.2 Previdência Social.

Conhecimentos específicos
Noções de Direito Constitucional
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Noções de organização administrativa.

1.1 Centralização, descentralização, concentração e
desconcentração.

1.2 Administração direta e indireta.

1.3 Autarquias, fundações, empresas públicas e
sociedades de economia mista.

2 Ato administrativo.

2.1 Conceito, requisitos, atributos, classificação e
espécies.

3 Agentes públicos.

3.1 Legislação pertinente.

3.1.1 Lei nº 8.112/1990.

3.1.2 Disposições constitucionais aplicáveis.

3.2 Disposições doutrinárias.

3.2.1 Conceito.

3.2.2 Espécies.

3.2.3 Cargo, emprego e função pública.

4 Poderes administrativos.

4.1 Hierárquico, disciplinar, regulamentar e de polícia.

4.2 Uso e abuso do poder.

5 Licitação.

5.1 Princípios.

5.2 Contratação direta: dispensa e inexigibilidade.

5.3 Modalidades.

5.4 Tipos.

5.5 Procedimento.

Conhecimentos específicos
Noções de Direito Administrativo
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

6 Controle da administração pública.

6.1 Controle exercido pela administração pública.

6.2 Controle judicial.

6.3 Controle legislativo.

7 Responsabilidade civil do Estado.

7.1 Responsabilidade civil do Estado no direito
brasileiro.

7.1.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.

7.1.2 Responsabilidade por omissão do Estado.

7.2 Requisitos para a demonstração da
responsabilidade do Estado.

7.3 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado.

8 Regime jurídico-administrativo.

8.1 Conceito.

8.2 Princípios expressos e implícitos da administração
pública.

9 Lei nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados).

10 Decreto nº 9.830/2019 (Regulamenta motivação de
decisão).

11 Lei nº 9.784/1999 (Processo Administrativo Federal).

Conhecimentos específicos
Noções de Direito Administrativo
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Teorias da administração.

2
Características básicas das organizações formais
modernas: tipos de estrutura organizacional,
natureza e finalidades.

3 Cultura organizacional.

4 Governança e gestão pública.

5 Planejamento estratégico.

5.1 Conceitos, métodos e técnicas.

6 Processo organizacional: planejamento, direção,
comunicação, controle e avaliação.

7 Gestão de resultados na produção de serviços
públicos.

8 Gestão por processos.

8.1 Ferramentas clássicas para o gerenciamento de
processos.

9 Gestão de projetos.

9.1 Noções de elaboração, análise, avaliação e
gerenciamento de projetos.

10 Excelência nos serviços públicos.

11 Sustentabilidade pública.

12 Acessibilidade.

13 Inovação na gestão pública.

13.1 Design Thinking.

13.2 Inteligência Artificial.

14 Comunicação na gestão pública e gestão de redes
organizacionais.

15 Transparência, integridade e ética na administração
pública.

Conhecimentos específicos
Noções de Governança Pública
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1 Modelos de gestão de pessoas.

1.1 Administração de Pessoal.

1.2 Gestão estratégica de pessoas.

2 Os processos de gestão de pessoas.

2.1 Recrutamento e seleção de pessoas.

2.2 Treinamento e Desenvolvimento.

2.3 Gestão do desempenho.

3 Motivação.

4 Gestão por competências.

5 O indivíduo e o contexto organizacional: variáveis
individuais, grupais e organizacionais.

5.1 Comportamento humano no trabalho: satisfação e
comprometimento.

5.2 Equipes e grupos de trabalho.

5.3 Competência Interpessoal.

5.4 Gerenciamento de conflitos.

6 Gestão do conhecimento.

7 Qualidade de vida no trabalho.

8 Dimensionamento de pessoal.

Conhecimentos específicos
Noções de Gestão de Pessoas
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Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1
Licitações e contratos administrativos: Lei nº
14.133/2021, conceito, princípios, contratação direta,
modalidades, tipos e aspectos procedimentais.

1.1
Decreto nº 11.531/2023 e Portaria Conjunta
MGI/MF/CGU nº 33/2023 (convênios e instrumentos
congêneres).

1.2 Decreto nº 11.462/2023.

1.3 IN/MPOG nº 5/2017 e IN/SEGES/ME nº 98/2022.

2 Elaboração e fiscalização de contratos.

2.1 Cláusulas e indicadores de nível de serviço.

2.2 Papel do fiscalizador do contrato.

2.3 Papel do preposto da contratada.

2.4 Acompanhamento da execução contratual.

2.5 Registro e notificação de irregularidades.

2.6 Definição e aplicação de penalidades e sanções
administrativas.

3 Classificação de materiais.

3.1 Tipos de classificação.

4 Gestão de estoques.

5 Recebimento e armazenagem.

5.1 Entrada.

5.2 Conferência.

5.3 Critérios e técnicas de armazenagem.

6 Gestão patrimonial.

6.1 Controle de bens.

6.2 Inventário.

6.3 Alterações e baixa de bens.

Conhecimentos específicos
Noções de Gestão de Contratos e Recursos Materiais

https://cadernomapeado.com.br/pf-adm-2025/?utm_source=Materialgratuito


Conteúdo Estudo
Revisão Questões

R1 R2 R3 Nº Acertos

1
Lei nº 7.102/1983: dispõe sobre segurança para
estabelecimentos financeiros e normas para
empresas de vigilância e transporte de valores.

2
Lei nº 10.357/2001: normas de controle e fiscalização
sobre produtos químicos que possam ser
destinados à elaboração ilícita de entorpecentes.

3
Lei nº 6.815/1980: define a situação jurídica do
estrangeiro no Brasil e cria o Conselho Nacional de
Imigração.

4 Lei nº 10.826/2003: Estatuto do Desarmamento.

5 Lei nº 12.830/2013: dispõe sobre a investigação
criminal conduzida pelo delegado de polícia.

Conhecimentos específicos
Legislação Aplicada à Polícia Federal

Chegou a hora de conquistar sua vaga no concurso da Polícia Federal (área
administrativa)!

Agora que você já conhece o edital, a decisão está nas suas mãos.
Você pode continuar tentando sozinho, enfrentando a desorganização e o excesso
de conteúdo aleatório…

Ou pode escolher estudar com estratégia, clareza e foco no que realmente cai na
prova.

🚀 Com o nosso material, você terá:
Toda a legislação esquematizada e comentada;
Os principais tópicos do edital estruturados de forma clara e objetiva;
Mais de 1000 questões inéditas no estilo da banca;
E o melhor: tudo isso em um só lugar.

Esse é o mesmo método que transformou a preparação de quem já foi aprovado —
e agora pode transformar a sua também.

👉 O próximo aprovado pode ser você. Só depende de começar do jeito certo.
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